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海通國際獲《HR ASIA》評為「香港最佳僱主」 

 

香港，2018 年 4 月 27 日 – 海通國際 (股份代號: 665.HK)獲亞洲區權威人力資源管理出版

機構《HR ASIA》授予 2018年度「香港最佳僱主」的殊榮，成為首家獲獎中資金融機構。 

 

海通國際副主席及行政總裁林涌博士表示：「有能者居之」是海通國際人力資源管理的核心

理念，公司跨地區及多元化的業務特性，可以為員工在不同的事業發展階段提供全面的發展

機會，讓他們挑戰自我、發揮潛能、提升價值。」 

 

「我也期待有更多與海通國際擁有相同理念的人才加入我們，實現自我價值，與公司共同成

長，打造海通國際成為一個有品牌影響力的國際投行。海通國際將一如既往，為員工提供最

具競爭力及吸引力的人力資源政策。」 

 

海通國際副主席及行政總裁林涌博士出席頒獎典禮 

 

海通國際目前在全球擁有超過 1,000 名員工，業務網點遍及香港、新加坡、日本、印度、美

國及英國等地區，其中外藉員工比例達 16%。 

 

林涌博士同時表示，人力資源的投入是海通國際未來國際化佈局不可或缺的一環，除積極招

募金融市場的資深專才外，未來亦將透過國際和地方管理培訓生計劃(management trainee 

program)，招募和培養本地和海外知名大學的人才，培養其成為未來管理者，為公司建立自

身的人才儲備。 

 

 



 

 

 

「香港最佳僱主」獎項評選準則是根據一個由《HR Asia》進行的專有研究調查，當中結合了

僱員的回饋和意見，以及公司管理層的評論和簡報，最後由行業專家、學者、和記者組成的

獨立評審團選出獲獎企業。 

 
-完- 

海通國際證券集團有限公司  

海通國際證券集團有限公司(「海通國際」，股份代號：665.HK)是一家立足香港，面向全球的國際金融機構，致
力於成為連接中國與海外資本市場的橋樑。母公司為海通證券股份有限公司(股份代號：600837.SH，6837.HK)。 

 

海通國際為近20萬全球及本地企業、機構及零售、高淨值客戶提供包括企業融資、財富管理、資產管理、機構
客戶業務 (主要包括固定收益及衍生產品、機構股票業務)、投資業務等全面金融產品及服務。海通國際擁有穩
健及國際標準的風險管理體系，獲穆迪Baa2及標準普爾BBB長期信用評級。目前已構建了涵蓋香港、新加坡、
紐約、倫敦、東京及孟買等全球主要資本市場的金融服務網路，矢志成為具有國際競爭力、系統重要性及品牌
影響力的國際頂尖精品投行。 
 
查詢詳情，請聯絡：  

海通國際證券集團有限公司  

 
鄧玉珊 Theresa Tang  

電話： (852) 2213 8508  

電郵： the resa.ys. tang@ht isec.com  
 

閆童涵 Sarah Yan  

電話： (852) 2213 8588  

電郵： sarah. th .yan@ht isec.com 
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